Zatacznik nr 1 do uchwaty nr 2/2020:

STATUT STOWARZYSZENIA ,,RAFAEL”
- tekst jednolity

Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Tworzy sie Stowarzyszenie ,,Rafael”, ktorego Patronem jest sw. Rafat Archaniot.

§2

Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Krakow, a terenem dziatalnosci obszar catego
kraju. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ poza granicami kraju, zgodnie z
obowiazujacymi przepisami prawa.

§3
Stowarzyszenie jest stowarzyszeniem zarejestrowanym i posiada osobowos¢
prawna.

54

Stowarzyszenie moze ustanowi¢ odznaki, medale honorowe i przyznawac je wraz z
innymi nagrodami i wyréznieniami, osobom fizycznym i innym podmiotom
zastuzonym dla Stowarzyszenia.

Rozdziat Il
CELE | SRODKI DZIALANIA

§5

Celem Stowarzyszenia jest dziatalnos¢ wychowawcza, dobroczynna, kulturalna,
oswiatowa zgodna z nauka Kosciota Katolickiego, ze szczegdlnym uwzglednieniem
problemoéw mtodziezy oraz dziatalno$¢: wydawnicza, teatralna, filmowa i
medialna, pomoc spoteczna.



§6

Stowarzyszenie realizuje swoje cele wszystkimi prawnie dostepnymi srodkami, w
szczegolnosci przez:

1.
12.

§7

. produkcje filméw i innych materiatow wideo, ich promocje, oraz

wprowadzenie ich do obrotu, w szczegoélnosci sprzedaz licencji,
zwielokrotnianie na nosnikach cyfrowych, udostepnianie na platformach
VOD, wspotprace z dystrybutorami w Polsce i za granicami,

. wydawanie gazety “Dobre Nowiny”, jej promocje, oraz wprowadzenie do

obrotu,wspotprace z wolontariuszami w Polsce i za granicami,

. organizowanie dziatalnosci wydawniczej, edukacyjnej,
. organizowanie koncertow dla mtodziezy oraz innych imprez kulturalnych,
. wspotdziatanie z instytucjami publicznymi, wtadzami koscielnymi,

administracyjnymi i innymi stowarzyszeniami w kraju i za granica oraz
liderami dziatan spoteczno-ewangelizacyjnych oraz z wolontariuszami

. organizowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej stuzacej wytacznie

pomocy w realizacji celow statutowych Stowarzyszenia,
reklame,

. wydawanie ksigzek, czasopism i wydawnictw periodycznych, a takze nagran

dzwiekowych, pozostata dziatalnos¢ wydawnicza,
dziatalnosc poligraficzna,

.reprodukcje nagran wideo i komputerowych nosnikéw informacji,

rozpowszechnianie filmow i nagran wideo,

pozaszkolne formy ksztatcenia,

wspotpraca i wspieranie dziatalnosci osdb i organizacji, ktore realizuja cele zgodne
z celami stowarzyszenia, a takze poprzez rozwoj wolontariatu.

1. Realizujac cele okreslone w rozdziale Il Statutu Stowarzyszenie opiera sie na
spotecznej pracy cztonkow oraz dopuszcza mozliwosc zatrudnienia cztonkow
stowarzyszenia, a takze korzystania z ich ustug.

2. Do prowadzenia swych spraw Zarzad moze utworzy¢ biuro i zatrudniac
pracownikow.

Rozdziat Il
CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA



§8

Stowarzyszenie tworza:

1) cztonkowie zwyczajni,
2) cztonkowie honorowi,
3) cztonkowie wspierajacy.

§9

1. Cztonkami zwyczajnymi moga zostac osoby fizyczne, ktore ukonczyty 18 lat,
posiadaja petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i zostaty przyjete w drodze
uchwaty przez Zarzad na podstawie deklaracji cztonkowskiej, w ktorej
zobowiazaty sie do realizacji celow statutowych. Uchwata zarzadu zostanie
podjeta nie pozniej niz w ciagu dwoch miesiecy od daty ztozenia deklaracji
cztonkowskiej. Tres¢ deklaracji cztonkowskiej ustala Zarzad Stowarzyszenia.

2. Cztonkami honorowymi moga by¢ osoby fizyczne, niezaleznie od
obywatelstwa zastuzone szczegoélnie dla rozwoju i dziatalnosci
Stowarzyszenia, przyjete w trybie okreslonym w ust.1.

3. Cztonkami wspierajacymi moga by¢ osoby fizyczne oraz osoby prawne
uznajace cele Stowarzyszenia i wspierajace materialnie Stowarzyszenie,
przyjete w trybie okreslonym w ust. 1.

§10

Wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia maja prawo udziatu w pracach Stowarzyszenia,
a cztonkowie zwyczajni maja dodatkowo czynne oraz bierne prawo w wyborach do
wybieranych wtadz Stowarzyszenia a to Zarzadu i Komisji Rewizyjnej.

§11
Wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia sa zobowiazani do:

—

realizacji celdéw statutowych,

)
2) przestrzegania postanowien Statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
3) udziatu w akcjach organizowanych przez Stowarzyszenie,
4) regularnego ptacenia sktadek cztonkowskich.
§12



1. Cztonkostwo zwyczajne, honorowe, wspierajace ustaje na skutek:
1) wystapienia,
2)  skreslenia,
3)  wykluczenia

2. Wystagpienie ze Stowarzyszenia nastepuje na podstawie pisemnej rezygnacji
cztonka Stowarzyszenia z chwila jej otrzymania przez Zarzad.

3. Skreslenie cztonka Stowarzyszenia nastepuje w przypadku smierci cztonka
albo ograniczenia jego zdolnosci do czynnosci prawnych badz utraty tej
zdolnosci przez cztonka Stowarzyszenia, a takze w przypadku rozwiazania
lub likwidacji cztonka wspierajacego bedacego osoba prawna - na podstawie
uchwaty Zarzadu wskazujacej przyczyne skreslenia.

4. Wykluczenie cztonka Stowarzyszenia moze nastapi¢ w przypadku:

1)zaprzestania optacania sktadek cztonkowskich lub zaprzestania
wspierania materialnego Stowarzyszenia (w przypadku cztonkow
wspierajacych) - przez okres szesciu miesiecy,

2) razacego naruszenia postanowien Statutu,
3) dziatania na szkode Stowarzyszenia,
4) naruszenia w inny sposob dobrego imienia Stowarzyszenia,

5) permanentnego uchylania sie od podejmowania dziatan na rzecz
Stowarzyszenia.

5. Wykluczenie nastepuje na mocy uchwaty Zarzadu wskazujacej przyczyne
wykluczenia podjetej:

1)z wtasnej inicjatywy Zarzadu - w przypadku, o ktérym mowa w
punkcie 1 ust. 4 niniejszego paragrafu,

2)na wniosek Komisji Rewizyjnej - w przypadkach, o ktérych mowa
punktach 2-5 powyzej.

6. Zarzad zobowiazany jest powiadomic cztonka Stowarzyszenia o skresleniu go z
listy cztonkdw Stowarzyszenia z powodu utraty badz ograniczenia jego zdolnosci do
czynnosci prawnych albo wykluczeniu go ze Stowarzyszenia - w terminie jednego
miesiaca od podjecia przedmiotowej uchwaty wraz z podaniem przyczyny
skreslenia badz wykluczenia.



Rozdziat IV
WLADZE STOWARZYSZENIA

§13

1. Wtadzami Stowarzyszenia sa:

a. Walne Zebranie Cztonkow,
b. Zarzad,

C. Komisja Rewizyjna.

2. Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadaja w gtosowaniu jawnym, chyba ze
wiekszos¢ obecnych cztonkow zawnioskuje o gtosowanie tajne.

514

1. Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia jest najwyzsza wtadza Stowarzyszenia.
2. Walne Zebranie Cztonkéw obraduje jako Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw
albo Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow.

§15

1. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkdow powinno by¢ zwotywane co roku przez
Zarzad z wtasnej inicjatywy w terminie do konca czerwca jako zgromadzenie
sprawozdawcze, a co dwa lata jako zgromadzenie sprawozdawczo-wyborcze.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow jest zwotywane w razie potrzeby przez
Zarzad z wtasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej lub 1/3
ogoblnej liczby cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia w terminie jednego miesiaca
od podjecia uchwaty przez Zarzad lub zgtoszenia wniosku przez Komisje Rewizyjna
lub wymagana liczbe cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia i obraduje nad
sprawami, dla ktérych zostato zwotane.

3. O miejscu, terminie i porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkow Zarzad
zawiadamia cztonkéw Stowarzyszenia z co najmniej 14 dniowym wyprzedzeniem.

§16

1. Walne Zebranie Cztonkow jest zdolne do podejmowania uchwat w obecnosci co
najmniej potowy ogolnej liczby cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia.

2. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow zapadajg zwykta wiekszoscia gtosow,
chyba, ze w Statucie postanowiono inaczej.



3.Walne Zebranie Cztonkéw podejmuje uchwaty w sprawach objetych porzadkiem
obrad, a w innych jezeli sa na nim obecni wszyscy cztonkowie zwyczajni
Stowarzyszenia w sktadzie okreslonym w ust. 1 i zaden z nich nie zgtosit sprzeciwu
wobec podjecia uchwaty w sprawie nieobjetej porzadkiem obrad.

4. Cztonkowie Stowarzyszenia majg prawo uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu
Cztonkow oraz brac udziat w gtosowaniu na takim posiedzeniu za rowniez za
pomoca narzedzi porozumiewania sie na odlegtosé(zwtaszcza z wykorzystaniem
Internetu lub telekonferencji) pod warunkiem, ze narzedzie takie umozliwia co
najmniej przesyt dzwieku w czasie rzeczywistym.

5. W razie woli uczestniczenia w Walnym Zebraniu Cztonkow w sposob okreslony w
ustepie poprzedzajacym nalezy poinformowac o tym Zarzad nie pézniej niz na 3
dni przed Walnym Zebraniem Cztonkéw.

6. Zarzad Stowarzyszenia dla zapewnienia sprawnego przebiegu Walnego Zebrania
Cztonkdéw ma prawo wybraé, za pomoca jakiego narzedzia bedzie mozliwe
uczestniczenie w Walnym Zebraniu Cztonkow w trybie opisanym w ust. 5.

7. Na liscie obecnosci z Walnego Zebrania Cztonkow umieszcza sie informacje o
cztonkach uczestniczacych w Walnym Zebraniu Cztonkow w trybie opisanym w ust.
5.

8. Cztonkowie Stowarzyszenia moga uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu Cztonkow
rowniez poprzez swojego petnomocnika. Petnomocnictwo w formie pisemnej lub
tez dokumentowej powinno zostac¢ dostarczone Zarzadowi nie pézniej niz na 3 dni
przed terminem Walnego Zebrania Cztonkow.

9. Cztonkowie Stowarzyszenia majg prawo oddawac gtos na Walnym Zebraniu
Cztonkow korespondencyjnie - listownie lub poprzez poczte elektroniczna. Z tresci
korespondencji musi w sposob oczywisty wynika¢, kto i na ktorg uchwate oraz
jakiej tresci oddaje gtos. Korespondencja zawierajaca oswiadczenie o oddaniu
gtosu musi wptynac najpdzniej do momentu rozpoczecia Walnego Zebrania
Cztonkow.

10. Z obrad Walnego Zebrania Cztonkdw sporzadza sie protokot, podpisany przez
przewodniczacego i protokolanta. Protokét powinien zawierac date, miejsce obrad,
liste obecnych na nim oséb uprawnionych do gtosowania, wszystkie zgtoszone
whnioski i sprzeciwy oraz podjete uchwaty wraz z wynikiem gtosowania.



§17

W Walnym Zebraniu Cztonkow uczestniczg cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia z
gtosem stanowiacym, a ponadto moga w nim uczestniczyc cztonkowie wspierajacy,
honorowi i zaproszeni goscie z gtosem doradczym.

§18
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdw nalezy:

1) uchwalanie zmian Statutu i podejmowanie uchwaty o rozwiazaniu
Stowarzyszenia,

2) powotywanie i odwotywanie bezwzgledng wiekszoscig gtosow
cztonkow zwyczajnych wtadz wybieralnych Stowarzyszenia, a to
Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej z zastrzezeniem § 21 i § 25;

3) rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz
decydowanie o absolutorium dla ustepujacych cztonkéw Zarzadu na
wniosek Komisji Rewizyjnej,

4) rozpatrywanie wnioskow oraz propozycji zgtoszonych przez wtadze
wybierane Stowarzyszenia lub cztonkow Stowarzyszenia,

5) uchwalanie sktadek cztonkowskich.

§19
1. Zarzad jest wybierana wtadza Stowarzyszenia kierujaca catoksztattem
dziatalnosci Stowarzyszenia.

2. Do sktadania oswiadczen woli oraz reprezentowania Stowarzyszenia na zewnatrz
wymagane jest wspotdziatanie dwoch cztonkéw Zarzadu, przy czym w sprawach
majatkowych, w tym w szczegolnosci dla zaciggania zobowigzan jednym z dwoch
podpisujacych sie cztonkow Zarzadu musi byc Skarbnik. Skarbnik moze na pismie
pod rygorem niewaznosci upowazni¢ innego cztonka Zarzadu do ztozenia w jego
zastepstwie podpisu.

3. W umowach miedzy stowarzyszeniem a cztonkiem zarzadu oraz w sporach z nim
stowarzyszenie reprezentuje cztonek organu kontroli wewnetrznej wskazany w
uchwale tego organu lub petnomocnik powotany uchwata Walnego Zebrania
Cztonkow.

§20
Zarzad sktada sie z:

1) Prezesa,



2) Wiceprezesa,
3) Skarbnika,
) Sekretarza,
)

Cztonka Zarzadu.

S
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§21

W przypadku zmniejszenia sie liczby cztonkéw Zarzadu, Zarzad jest upowazniony
do uzupetnienia sktadu we wtasnym zakresie, o ile wakaty dotycza nie wiecej niz
dwoch miejsc w Zarzadzie.

W przypadku wiekszej liczby wakatéw wyboru dokonuje Walne Zebranie Cztonkow.

§22
Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) okreslenie gtéwnych kierunkow dziatalnosci Stowarzyszenia i

nadzor nad ich realizacja,

wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,

kierowanie catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia,

kierowanie biezaca praca Stowarzyszenia,

reprezentowanie Stowarzyszenia,

sktadanie sprawozdan Walnemu Zebraniu Cztonkow,

zarzadzanie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia,

podejmowanie decyzji o rozpoczeciu prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej, jej zmianie, zawieszeniu lub zaprzestaniu jej
wykonywania, jak rowniez prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej i jej organizowanie,

9) ustalenie zakresu, zasad i form prowadzenia dziatalnosci
odptatnej, nieodptatnej, dziatalnosci gospodarczej,
finansowej, jak rowniez ewidencji ksiegowej,

10) podejmowanie dziatan okreslonych w §4 Statutu,

11) podejmowanie innych decyzji lub dziatan lezacych zgodnie z
postanowieniami Statutu w kompetencji Zarzadu.

12) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Ekonomicznej, a
takze wyznaczanie jej przewodniczacego.

I3zl r

§22a

1. Zarzad ma prawo powotac¢ Rade Ekonomicznga, stanowiaca eksperckie ciato
doradcze Zarzadu w zakresie spraw ekonomicznych i finansowych, a takze
zarzadzania.



2. Rada Ekonomiczna nie jest wtadza Stowarzyszenia, jej cztonkowie nie musza
nalezec¢ do Stowarzyszenia.

3. Rada Ekonomiczna liczy od 2 do 15 osdb.

4. Cztonkiem Rady Ekonomicznej moze zostac osoba, ktorej bliskie sg cele
Stowarzyszenia, a jednoczesnie wyroznia sie wiedza i doswiadczeniem w
szczegolnosci w zakresie zarzadzania, ekonomii, prawa, dzieki czemu moze
stuzyc rada Zarzadowi Stowarzyszenia.

5. Cztonkowie Rady Ekonomicznej petnig swoje funkcje honorowo oraz
bezterminowo. Moga otrzymac zwrot uzasadnionych wydatkow zwigzanych z
dziatalnoscig w Radzie. O zwrocie wydatkow na rzecz cztonkow Rady
Ekonomicznej decyduje Zarzad.

6. Pracami Rady Ekonomicznej kieruje przewodniczacy,

7. Rada Ekonomiczna moze stuzyc rada rowniez innym wtadzom Stowarzyszenia
- w szczegolnosci Komisji Rewizyjnej.

§23

1. Komisja Rewizyjna jest wtadza wybierana Stowarzyszenia powotana do
sprawowania kontroli nad jego dziatalnoscia.

2. Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech osob: przewodniczacego,
wiceprzewodniczacego i sekretarza.

§24

1. Komisja Rewizyjna przeprowadza co najmniej raz w roku kontrole
statutowej i finansowo-gospodarczej dziatalnosci Stowarzyszenia i jego
jednostek.

2. Komisja Rewizyjna przedktada Walnemu Zebraniu Cztonkow sprawozdanie ze
swojej dziatalnosci oraz posiada wytaczne prawo stawiania wniosku o
udzielenie absolutorium ustepujacym cztonkom Zarzadu.

3. Komisja Rewizyjna ma prawo wystepowac do Zarzadu z wnioskami
wynikajacymi z ustalen kontroli, zadania wyjasnien oraz usuniecia
nieprawidtowosci.

4. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub upowazniony przez niego cztonek
Komisji Rewizyjnej ma prawo brac udziat w posiedzeniach Zarzadu i innych
wtadz z gtosem doradczym.

5. Komisja Rewizyjna ma prawo zwotac¢ Walne Zebranie Cztonkdéw w razie nie
zwotania go przez Zarzad w terminie lub trybie ustalonym w Statucie.

§25
W przypadku wakatu w Komisji Rewizyjnej upowaznionymi do uzupetnienia jej



sktadu sa pozostali cztonkowie Komisji Rewizyjnej. W przypadku gdy wakat dotyczy
wiecej niz 1 osoby - wyboru brakujacego cztonka tego organu dokonuje Walne
Zebranie Cztonkow.

826
1. Kadencja wybieranych wtadz Stowarzyszenia, a to Zarzadu i Komisji Rewizyjnej
trwa dwa lata.

2. Kadencja wtadz Stowarzyszenia ulega przedtuzeniu do czasu wyboru nowych
wtadz.

§27

Wszystkie wybieralne wtadze Stowarzyszenia podejmuja swoje uchwaty zwykta
wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej potowy swoich cztonkow, chyba, ze w
Statucie postanowiono inaczej.

Rozdziat V
MAJATEK STOWARZYSZENIA

§28
Majatek Stowarzyszenia powstaje ze:

1) sktadek cztonkowskich,

dochoddw z dziatalnosci Stowarzyszenia, w tym z dziatalnosci gospodarczej,
zapisow, spadkow, nawiazek,

dochodow z majatku i praw Stowarzyszenia,

ofiarnosci publicznej, w szczegolnosci ze zbidrek, takze publicznych,
prowadzonych rowniez poza granicami Polski oraz darowizn, wedtug
okreslonego przez Zarzad regulaminu i harmonogramu,

6) dotacji, grantow.

A wWw N
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§29
W celu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenie moze wyodrebnic
czes¢ majatku i przystepowac do spotek lub spotdzielni.

§30
Dla popierania celow statutowych Stowarzyszenie moze ustanowi¢ fundacje.

§31
Majatek Stowarzyszenia stuzy realizacji jego celow statutowych.
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§32
Stowarzyszenie odpowiada catym swym majatkiem za swe zobowiazania.

Rozdziat VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§33
1. Uchwate w sprawie zmiany Statutu lub rozwigzania Stowarzyszenia podejmuje
Walne Zebranie Cztonkéw wiekszoscia 2/3 gtosow.

2. W uchwale Walnego Zebrania Cztonkéw dotyczacej rozwigzania Stowarzyszenia
wskazuje sie cel, instytucje lub organizacje na ktére ma by¢ przeznaczony majatek
Stowarzyszenia.

KONIEC STATUTU
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